
コツコツ部の取組

○学んだ道徳的価値を実践できる場を、

年間を通して意図的に設定します。

○活動をほめ、認め、励まします。

生徒会活動の充実

【取組２】道徳教育の充実②「道徳の見える化の推進」

靴・荷物
そろえ

落ち葉掃き

無言集合
無言整列

ハンドサイン
による整列

ナラッキー募金

体育祭での
団編成



ニコニコ部の取組



ニコニコ部の取組

○スキル教育（SGE･SST）
等により人間関係の醸成
を図ります。

○エゴグラムによる自己分
析で、よりよい自分を目
指します。

エゴグラム

【取組３】スキル教育の実施①「ｸﾞﾙｰﾌﾟｴﾝｶｳﾝﾀｰ・ｿｰｼｬﾙｽｷﾙﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ等の実施」

インストラクション モデリング リハーサル フィードバック

ソーシャルスキルトレーニング（ＳＳＴ）

一
般
化

アサーション



ニコニコ部の取組

○各行事
スキル教育で学んだ
ことを学校行事で実
践し、一般化を図り
ます。

エンカウンター ＳＳＴあいさつ

【取組３】スキル教育の実施②「学校行事での一般化」

神川体験学習

ＳＳＴ
電話のかけ方 職場体験

事業所への訪問

ＳＳＴ
自己紹介



ニコニコ部の取組

○総合的な学習の時間：各学年で人権問題の解決に
向けた調べ学習を行います。

１年：ＳＤＧｓ調べ、身近な人権問題
２年：国内の人権問題、３年：世界の人権問題

ＳＤＧｓ調べ

ＳＤＧｓ（人権）と関連
した卒業研究・発表

【取組４】人権教育の充実「ＳＤＧｓと関連付けた人権学習」



ニコニコ部の取組

毎学期：１年生は「ならの葉」、２年生は
「ならの花」、３年生は「ならの
実」としてクラスメイトの良いと
ころを記述し共有しています。

ならの実（３年） ならの花（２年） ならの葉（１年）

【取組５】ピグマリオンの取組①「ならの木」


